Projektovy IT manazér

Burza cennych papierov v Bratislave, a.s.

Miesto prace

Bratislava

Druh pracovného pomeru

plny uvazok

Termin ndastupu

ASAP

Mzdové podmienky (brutto)

2 500 EUR/mesiac dohodou od 2 500,- EUR v zavislosti od pracovnych skisenosti a
odbornosti uchadzaca + 13. a 14. plat a mozné dodatocné vykonnostné odmeny.

Ndplni prdce, prdvomoci a zodpovednosti

Projektovy manazér IT zodpoveda za vypracovanie ndvrhov obsahu projektov IT a ich investicnych a
prevadzkovych potrieb.

Koordinuje pracu a zabezpecuje rieSenie problematiky IT v projektovych timoch pre rieSenie projektov
s vysokym stupfiom ndrocnosti.

Riadi a koordinuje pracu s externymi dodavatelmi.

Analyzuje existujluce procesy a rieSenia, ktoré sa maju projektom zmenit.

Vypracovava harmonogram prac.

Spolupracuje na riadeni uZivatelskych projektov z pohladu IT, riadi pracu projektového timu.
Pripravuje vecné zadania pre vyberové konania na externych dodavatelov IT.

Vypracovava vnutorné predpisy upravujice vykondvanie ¢innosti v oblasti implementdcie a prevadzky
IT aj z pohladu novej regulacie.

Zabezpeluje koordinaciu testov a nasadzovania dodavanych projektovych vystupov rieSenych IT
projektov.

Zabezpecluje vedenie a spracovanie projektovej dokumentdcie a projektovy reporting.
Poskytuje konzulta¢nt ¢innost v oblasti projektového riadenia.
Podiela sa na pravidelnom IT audite, upgrade a migracii serverov.

Pracovna pozicia ¢asom na zaklade pracovnych vysledkov prind$a moznost kariérneho a pozicného
rastu.

V nasom time si cenime otvorenost a okrem iného pontdkame moznost menit veci— napady a kreativita
su vitané.



Osobnostné predpoklady a zrucnosti

- komunikaéné zruénosti, strategické myslenie, kreativita, inovativnost, analytické myslenie,
schopnost prijat zodpovednost, schopnost rozvijat sa, odolnost voéi senzorickej zatazi, orientacia na
vysledok a odhodlanie uspiet, sebamotivacia,

- projektovy manazment, komplexny rozhlad v oblasti IT, prax v riadeni IT projektov

Zamestnanecké vyhody, benefity

¢ 13.a 14. mzda,

¢ prijemné pracovné prostredie, maly a stabilny kolektiv,
* moznost odborného rastu,

¢ moznost koordinovat a riadit planované rozvojové projekty,
 zaujimava prdaca v oblasti kapitalového trhu,

e moznost zdokonalovat sa na kurze anglického jazyka,
® stravné nad ramec zakona,

¢ 37,5 hod. pracovny tyZzden,

¢ 5 dni mesacne home-office

¢ dodatkova dovolenka,

¢ prispevok do lll. piliera.

Informdcie o vyberovom konani

Druh pracovného pomeru:

hlavny pracovny pomer

Informacie o vyberovom konani:

Budeme radi ak na tuto pracovnu ponuku zareagujete a vopred dakujeme za prejavenu déveru.

V pripade, ze Véas ponuka zaujala poslite prosim Zivotopis e-mailom na dole uvedeny kontakt.
Predpokladany termin ukonéenia vyberového konania: 30.6.2023.

Burza si vyhradzuje pravo oslovit a pozvat na osobny pohovor iba vybranych uchadzacov, ktori spliaju
kritéria uvedené v tejto ponuke. Vyberové konanie sa médze uskutoénit osobne alebo distanénou
formou.

U¢elom spracovania Vasich osobnych Gdajov je zavedenie predzmluvnych vztahov na zaklade
vyberového konania na inzerovanu poziciu. Vase osobné udaje budu spracidvané do skoncenia
vyberového konania na inzerovanu poziciu a po skonceni vyberového konania budu vsetky Vase
osobné Udaje v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z.z o ochrane osobnych tdajov zlikvidované.

PoZiadavky na zamestnanca

Pozicii vyhovuju uchddzaci so vzdelanim
vysokoskolské I. stupna

vysokoskolské IlI. stupnia

vysokoskolské Ill. stupna

Vzdelanie v odbore
IT, technické, ekonomické, prirodovedné alebo matematické

Jazykové znalosti
Anglicky jazyk - Stredne pokrocily (B2)



Osobnostné predpoklady a zrucnosti

DalSie poZiadavky na kandidata:

¢ predchadzajlce pracovné skusenosti v manazovani timov, ludi, IT projektov a procesov — min. 3
roky;,

¢ predchadzajlce pracovné skudsenosti v oblasti IT — min. 5 rokov,

¢ praktické skusenosti s riadenim projektov podla Standardnych metodik,

¢ znalosti v oblasti postupov ndvrhov informacénych systémov,

* znalost v oblasti architektur informacnych systémov a sietovej a systémovej infrastruktiry,
* pouzivatelska uroven MS Word, Excel, PowerPoint, internet,

e znalost SQL a ORACLE a MS SQL databaz a Windows Server (2012, 2016 a 2019) vyhodou,
* koncepcéné zruénosti,

e analytické zruénosti,

e zruénost aplikovat teoretické vedomosti do praxe,

« detailna alebo expertna znalost vyuzivania nastrojov pre riadenie projektov (MS Project, alebo iné),
¢ znalosti financného, bankového alebo kapitalového prostredia v spojitosti s IT vyhodou,

¢ dobré komunikacné schopnosti a pisomny prejav,

* samostatnost, profesionalny a zodpovedny pristup k plneniu uloh,

e iniciativny pristup k rieSeniu problémov a novych vyziev.

Inzerujuca spolo¢nost

Strucnd charakteristika spolocnosti

Spolo¢nost vznikla v roku 1991 a pdsobi ako organizator trhu s finanénymi nastrojmi v Slovenskej
republike.

Kontakt
Kontaktna osoba: Ing. Peter Saly
Tel.: +421249236134

E-mail: praca@bsse.sk
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