
Projektový IT manažér  

Burza cenných papierov v Bratislave, a.s. 

Miesto práce  
Bratislava  
Druh pracovného pomeru  
plný úväzok  
Termín nástupu  
ASAP  
Mzdové podmienky (brutto) 
2 500 EUR/mesiac dohodou od 2 500,- EUR v závislosti od pracovných skúseností a 
odbornosti uchádzača + 13. a 14. plat a možné dodatočné výkonnostné odmeny.  
 

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti 

 

Projektový manažér IT zodpovedá za vypracovanie návrhov obsahu projektov IT a ich investičných a 

prevádzkových potrieb. 

Koordinuje prácu a zabezpečuje riešenie problematiky IT v projektových tímoch pre riešenie projektov 

s vysokým stupňom náročnosti.   

Riadi a koordinuje prácu s externými dodávateľmi.  

Analyzuje existujúce procesy a riešenia, ktoré sa majú projektom zmeniť. 

Vypracováva harmonogram prác. 

Spolupracuje na riadení užívateľských projektov z pohľadu IT, riadi prácu projektového tímu.  

Pripravuje vecné zadania pre výberové konania na externých dodávateľov IT.  

Vypracováva vnútorné predpisy upravujúce vykonávanie činností v oblasti implementácie  a prevádzky 

IT aj z pohľadu novej regulácie. 

Zabezpečuje koordináciu testov a nasadzovania dodávaných projektových výstupov riešených IT 

projektov.  

Zabezpečuje vedenie a spracovanie projektovej dokumentácie a projektový reporting.  

Poskytuje konzultačnú činnosť v oblasti projektového riadenia.  

Podieľa sa na pravidelnom IT audite, upgrade a migrácií serverov. 

Pracovná pozícia časom na základe pracovných výsledkov prináša možnosť kariérneho a pozičného 

rastu. 

V našom tíme si ceníme otvorenosť a okrem iného ponúkame  možnosť meniť veci – nápady a kreativita 

sú vítané. 



Osobnostné predpoklady a zručnosti 

- komunikačné zručnosti, strategické myslenie, kreativita,  inovatívnosť, analytické myslenie, 

schopnosť prijať zodpovednosť, schopnosť rozvíjať sa, odolnosť voči senzorickej záťaži, orientácia na 

výsledok a odhodlanie uspieť, sebamotivácia, 

- projektový manažment, komplexný rozhľad v oblasti IT, prax v riadení IT projektov 

 

Zamestnanecké výhody, benefity 

• 13. a 14. mzda, 

• príjemné pracovné prostredie, malý a stabilný kolektív, 

• možnosť odborného rastu, 

• možnosť koordinovať a riadiť plánované rozvojové projekty, 

• zaujímavá práca v oblasti kapitálového trhu, 

• možnosť zdokonaľovať sa na kurze anglického jazyka, 

• stravné nad rámec zákona, 

• 37,5 hod. pracovný týždeň, 

• 5 dní mesačne home-office 

• dodatková dovolenka, 

• príspevok do III. piliera. 

Informácie o výberovom konaní 

Druh pracovného pomeru: 

hlavný pracovný pomer  

Informácie o výberovom konaní: 

Budeme radi ak na túto pracovnú ponuku zareagujete a vopred ďakujeme za prejavenú dôveru. 

V prípade, že Vás ponuka zaujala pošlite prosím životopis e-mailom na dole uvedený kontakt. 

Predpokladaný termín ukončenia výberového konania: 30.6.2023. 

Burza si vyhradzuje právo osloviť a pozvať na osobný pohovor iba vybraných uchádzačov, ktorí spĺňajú 

kritériá uvedené v tejto ponuke. Výberové konanie sa  môže uskutočniť osobne alebo dištančnou 

formou. 

 

Účelom spracovania Vašich osobných údajov je zavedenie predzmluvných vzťahov na základe 

výberového konania na inzerovanú pozíciu. Vaše osobné údaje budú spracúvané do skončenia 

výberového konania na inzerovanú pozíciu a po skončení výberového konania budú všetky Vaše 

osobné údaje v zmysle zákona č. 18/2018 Z.z o ochrane osobných údajov zlikvidované. 

Požiadavky na zamestnanca 

Pozícii vyhovujú uchádzači so vzdelaním 

vysokoškolské I. stupňa 

vysokoškolské II. stupňa 

vysokoškolské III. stupňa 

Vzdelanie v odbore 

IT, technické, ekonomické, prírodovedné alebo matematické 

Jazykové znalosti 

Anglický jazyk - Stredne pokročilý (B2) 



Osobnostné predpoklady a zručnosti 

 
Ďalšie požiadavky na kandidáta: 

• predchádzajúce pracovné skúsenosti v manažovaní tímov, ľudí, IT projektov a procesov – min. 3 
roky, 

• predchádzajúce pracovné skúsenosti v oblasti IT – min. 5 rokov, 

• praktické skúsenosti s riadením projektov podľa štandardných metodík, 

• znalosti v oblasti postupov návrhov informačných systémov,  

• znalosť v oblasti architektúr informačných systémov a sieťovej a systémovej infraštruktúry, 

• používateľská úroveň MS Word, Excel, PowerPoint, internet,  

• znalosť SQL a ORACLE a MS SQL databáz a  Windows Server (2012, 2016 a 2019) výhodou,  

• koncepčné zručnosti, 

• analytické zručnosti, 

• zručnosť aplikovať teoretické vedomosti do praxe, 

• detailná alebo expertná znalosť využívania nástrojov pre riadenie projektov (MS Project, alebo iné), 

• znalosti finančného, bankového alebo kapitálového prostredia v spojitosti s IT výhodou,  

• dobré komunikačné schopnosti a písomný prejav, 

• samostatnosť, profesionálny a zodpovedný prístup k plneniu úloh, 

• iniciatívny prístup k riešeniu problémov a nových výziev. 

Inzerujúca spoločnosť 

Stručná charakteristika spoločnosti 

Spoločnosť vznikla v roku 1991 a pôsobí ako organizátor trhu s finančnými nástrojmi v Slovenskej 

republike. 

Kontakt 

Kontaktná osoba: Ing. Peter Šály 

Tel.: +421249236134 

E-mail: praca@bsse.sk  
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